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О порядке уведомления представителя нанимателя муниципальными служащими Курской области, об участии на безвозмездной основе в управлении некоммерческой организацией
Принят Курской областной Думой                       «___» _________ 2020 года

Настоящий Закон принят во исполнение подпункта «б» части 3 статьи 14 Федерального закона от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации» и определяет порядок уведомления представителя нанимателя муниципальными служащими Курской области, лицами, замещающими должности главы местной администрации по контракту Курской области, об участии на безвозмездной основе в управлении некоммерческой организацией (кроме участия в управлении политической партией, органом профессионального союза, в том числе выборным органом первичной профсоюзной организации, созданной в органе местного самоуправления, аппарате избирательной комиссии муниципального образования, участия в съезде (конференции) или общем собрании иной общественной организации, жилищного, жилищно-строительного, гаражного кооперативов, товарищества собственников недвижимости). 
Статья 1. Порядок представления уведомления об участии на безвозмездной основе в управлении некоммерческой организацией
1. Муниципальные служащие Курской области, представляют на имя представителя нанимателя уведомление об участии на безвозмездной основе в управлении некоммерческой организацией (кроме участия в управлении политической партией, органом профессионального союза, в том числе выборным органом первичной профсоюзной организации, созданной в органе местного самоуправления, аппарате избирательной комиссии муниципального образования, участия в съезде (конференции) или общем собрании иной общественной организации, жилищного, жилищно-строительного, гаражного кооперативов, товарищества собственников недвижимости) (далее – уведомление об участии в управлении некоммерческой организацией). 
2. Уведомление об участии на безвозмездной основе в управлении некоммерческой организацией муниципальным служащим составляется в письменном виде по форме согласно приложению № 1 к настоящему Закону и направляется представителю нанимателя до начала участия в управлении некоммерческими организациями. 
3. Участие муниципального служащего на безвозмездной основе в управлении некоммерческой организацией не должно приводить к конфликту интересов или возможности возникновения конфликта интересов при исполнении должностных обязанностей.

Статья 2. Регистрация уведомления об участии на безвозмездной основе в управлении некоммерческой организацией
1. Поступившее уведомление об участии на безвозмездной основе в управлении некоммерческой организацией по решению представителя нанимателя  передается уполномоченному представителем нанимателя органу, обеспечивающему деятельность по профилактике коррупционных и иных правонарушений (далее – уполномоченный орган), для предварительного рассмотрения и подготовки мотивированного заключения на предмет возможности возникновения конфликта интересов при исполнении должностных обязанностей в случае участия муниципального служащего на безвозмездной основе в управлении некоммерческой организацией. 
2. Представленное муниципальным служащим уведомление об участии на безвозмездной основе в управлении некоммерческой организацией регистрируется уполномоченным органом в журнале регистрации уведомлений представителя нанимателя муниципальными служащими, об участии на безвозмездной основе в управлении некоммерческой организацией (далее – журнал регистрации уведомлений), который ведется по форме согласно приложению № 2 к настоящему Закону. 
3. Листы журнала регистрации уведомлений должны быть пронумерованы, прошнурованы и скреплены печатью Администрации (представительного органа) муниципального образования. 
4. Копия уведомления об участии на безвозмездной основе в управлении некоммерческой организацией с отметкой о регистрации выдается муниципальному служащему на руки под роспись в журнале регистрации уведомлений либо направляется по почте с уведомлением о получении.

5. На подлежащей передаче копии уведомления об участии на безвозмездной основе в управлении некоммерческой организацией  ставится регистрационный номер с указанием даты регистрации уведомления об участии на безвозмездной основе в управлении некоммерческой организацией в журнале регистрации уведомлений, фамилии, имени, отчества (при наличии) и должности лица, зарегистрировавшего данное уведомление.
Статья 3. Результаты рассмотрения уведомления об участии на безвозмездной основе в управлении некоммерческой организацией
1. Уведомление об участии на безвозмездной основе в управлении некоммерческой организацией и мотивированное заключение на него в течение семи рабочих дней после регистрации направляются уполномоченным органом представителю нанимателя для принятия одного из следующих решений:
а) разрешить муниципальному служащему Курской области, участие на безвозмездной основе в управлении некоммерческой организацией;
б) отказать муниципальному служащему, участие на безвозмездной основе в управлении некоммерческой организацией.
2. Уполномоченный орган уведомляет муниципального служащего о принятом решении в течение трех рабочих дней со дня принятия представителем нанимателя решения по результатам рассмотрения уведомления об участии на безвозмездной основе муниципального служащего в управлении некоммерческой организацией и мотивированного заключения на него.
3. Уведомление об участии на безвозмездной основе муниципального служащего в управлении некоммерческой организацией, мотивированное заключение на него и иные материалы, связанные с рассмотрением уведомления об участии на безвозмездной основе в управлении некоммерческой организацией (при их наличии), приобщаются к личному делу муниципального служащего.
Статья 4. Вступление в силу настоящего Закона
Настоящий Закон вступает в силу по истечении 10 дней после его официального опубликования.

Губернатор

Курской области                                                                          Р.В. Старовойт

г. Курск

«___» _________ 2020
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