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	УТВЕРЖДЕНЫ

постановлением Губернатора 

Курской области 

от _______________ № _________  


И З М Е Н Е Н И Я,

которые вносятся в постановление Губернатора Курской области 
от 10.10.2007 № 475 «О проведении областного ежегодного конкурса «Лучший муниципальный служащий Курской области»

1. В Положении об областном ежегодном конкурсе «Лучший муниципальный служащий Курской области», утвержденном указанным постановлением:

1) пункт 1.1. после слов «Курской области» добавить словами 
«, выявления и поощрения лучших муниципальных служащих»;
2) пункт 1.3. изложить в следующей редакции:

«1.3.  Конкурс проводится в номинациях: 

Лучший муниципальный служащий городского округа;

Лучший муниципальный служащий муниципального района;

Лучший муниципальный служащий поселения.»;
3) пункт 1.4. дополнить словами «Участники Конкурса, отмеченные поощрительными призами (благодарность) награждаются денежными премиями.»;

4) в пункте 2.3. 

в абзаце 2 слова «обеспечение публикации средствах массовой информации» заменить словами «размещение на официальном сайте Администрации Курской области в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» (далее - на официальном сайте)»;
в абзаце 4 после слов «Конкурса» добавить слова «и образца благодарности оргкомитета»;
5) в пункте 2.5. слова «не менее 2/3» заменить словами «не менее половины»;

6) в пункте 3.1. после слов «достижения в области» дополнить словами «социально-экономического развития,»;
7) в пункте 4.1. 
в абзаце 1 слова «официального опубликования информации о проведении Конкурса в газете «Курская правда»» заменить словами «размещения на официальном сайте»;
дополнить абзацем 2 следующего содержания: «рекомендацию главы муниципального образования (городского округа, муниципального района, поселения) в произвольной форме на имя руководителя Оргкомитета;»;
8) в пункте 4.2. 

в абзаце 2 после слов «определяет победителей Конкурса в каждой номинации» дополнить словами «, участников Конкурса, заслуживающих поощрительных призов (благодарность)»;
в абзаце 3 слова 
«1-е место - 30 тыс. рублей,

  2-е место - 15 тыс. рублей,

  3-е место - 10 тыс. рублей;
  - о вручении участникам Конкурса поощрительных призов (благодарность).» заменить словами
«1-е место - 60 тыс. рублей,

  2-е место - 40 тыс. рублей,

  3-е место - 20 тыс. рублей;
  об определении участников Конкурса, заслуживающих поощрительных призов (благодарность) в количестве не более 8 человек и вручении им денежных премий в размере 5 тыс. рублей каждому.»;

в абзаце 4 слова «о денежном поощрении» заменить словами «об увеличении размера денежных премий»;
9) в пункте 4.3. 
слова «публикуемое в газете «Курская правда» и размещенное на официальном сайте Администрации Курской области в сети «Интернет» заменить словами «размещенное на официальном сайте»;
дополнить абзацем следующего содержания: «Представитель нанимателя (работодатель) вправе принять решение о дополнительном поощрении муниципальных служащих, ставших победителями конкурса «Лучший муниципальный служащий Курской области», в соответствии с  действующим законодательством. Расходы на поощрение муниципальных служащих осуществляются за счет средств местных бюджетов.».

3. В составе организационного комитета по проведению областного ежегодного конкурса «Лучший муниципальный служащий Курской области», утвержденном указанным постановлением:

а) включить в состав организационного комитета Ворошилову О.Л. - ректора государственного образовательного автономного учреждения высшего образования Курской области «Курская академия государственной и муниципальной службы» (по согласованию);

б)     в    наименовании     должности     Гапоновой И.Ю.      слова     «по экономике и развитию» заменить словами «финансово-бюджетного контроля»;
в) исключить из состава организационного комитета Анциферову И.В.
4. Смету расходов по проведению областного ежегодного конкурса «Лучший муниципальный служащий Курской области», утвержденную указанным постановлением, изложить в новой редакции:

	«Утверждена

постановлением Губернатора Курской области

от 10 октября 2007 г. № 475

(в редакции постановления Губернатора Курской области

от __________ 2020 г. № ____ )




СМЕТА

РАСХОДОВ ПО ПРОВЕДЕНИЮ ОБЛАСТНОГО КОНКУРСА

«ЛУЧШИЙ МУНИЦИПАЛЬНЫЙ СЛУЖАЩИЙ КУРСКОЙ ОБЛАСТИ»
	Группа
	Призовое 
место
	Размер премии, 

денежных сумм

тыс. руб.

	Лучший муниципальный служащий городского округа
	1 место
	60

	
	2 место
	40

	
	3 место
	20

	Лучший муниципальный служащий муниципального района
	1 место
	60

	
	2 место
	40

	
	3 место
	20

	Лучший муниципальный служащий поселения
	1 место
	60

	
	2 место
	40

	
	3 место
	20

	Благодарность Оргкомитета Конкурса 
(не более 8)
	40

	Приобретение:

- дипломов в рамке в количестве 9 штук согласно утвержденным формам;

- благодарностей в рамке в количестве 8 штук согласно утвержденным формам
	30

	Приобретение букетов из живых цветов для вручения призерам и участникам, отмеченным благодарностью Оргкомитета Конкурса, в количестве 17 штук
	40

	Организационно-техническое сопровождение Конкурса:
- приобретение бумаги (А4);

- покупка картриджа для печати;

- офисных папок и канцелярских принадлежностей
	30

	Итого:
	500
	».


