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АДМИНИСТРАЦИЯ КУРСКОЙ ОБЛАСТИ

(((((((((((((((((((((((((((((((
Управление ветеринарии

курской области

П Р И К А З

от 06 июля 2012 года                         г.Курск                                      №  295-п
	О внесении изменений в приказ управления ветеринарии Курской области от 30.12.2011 года №443-п «Об утверждении регламента проведения проверок при осуществлении контроля за деятельностью областных бюджетных учреждений, подведомственных управлению ветеринарии Курской области и плана мероприятий по осуществлению контроля за деятельностью подведомственных учреждений в 2012 году»


В соответствии с Протоколом №3 заседания комиссии по проведению административной реформы в Курской области от 26.06.2012 года и во изменение приказа управления ветеринарии Курской области от 30.12.2011 года №443-п «Об утверждении регламента проведения проверок при осуществлении контроля за деятельностью областных бюджетных учреждений, подведомственных управлению ветеринарии Курской области и плана мероприятий по осуществлению контроля за деятельностью подведомственных учреждений в 2012 году» ПРИКАЗЫВАЮ:


1. Внести изменения в приказ управления ветеринарии Курской области от 30.12.2011 года №443-п «Об утверждении регламента проведения проверок при осуществлении контроля за деятельностью областных бюджетных учреждений, подведомственных управлению ветеринарии Курской области и плана мероприятий по осуществлению контроля за деятельностью подведомственных учреждений в 2012 году», изложив Административный регламент управления ветеринарии Курской области по исполнению управлением ветеринарии Курской области государственной функции «Осуществление контроля за деятельностью областных бюджетных учреждений, подведомственных управлению ветеринарии Курской области» в новой редакции (прилагается).


2. Отделу бухгалтерского отчета, финансового планирования и контроля обеспечить выполнение Административного регламента, указанного в пункте 1 настоящего приказа и Плана мероприятий по контролю за деятельностью подведомственных учреждений на 2012 год, утвержденного приказом управления ветеринарии Курской области от 30.12.2011 года №443-п.


3. Контроль за выполнением настоящего приказа возложить на заместителя начальника управления ветеринарии курской области В.А.Демина.
Начальник управления                                                           А.В.Епифанов

УТВЕРЖДЕН

приказом  управления ветеринарии Курской области

от 30 декабря 2011 г. № 442-п

(в редакции приказа управления ветеринарии Курской области от 06.07.2012г. №295-п)
Административный регламент

управления ветеринарии Курской области

по исполнению управлением ветеринарии

Курской области государственной функции

«Осуществление контроля за деятельностью областных бюджетных учреждений, подведомственных управлению ветеринарии Курской области»

I. Общие положения

1.1.Административный регламент управления ветеринарии Курской области по исполнению управлением ветеринарии Курской области государственной функции «Осуществление контроля за деятельностью областных бюджетных учреждений, подведомственных управлению ветеринарии Курской области» (далее – административный регламент) устанавливает сроки и последовательность административных процедур, проводимых управлением ветеринарии Курской области (далее – управление), при осуществлении государственной функции контроля за деятельностью подведомственных областных бюджетных учреждений Курской области (далее –учреждения).

1.2.Наименование государственной функции – осуществление контроля за деятельностью учреждений Курской области.

1.3.Наименование органа исполнительной власти, исполняющего государственную функцию – управление ветеринарии Курской области.

Управление ветеринарии Курской области вправе передать функции по проведению проверок при осуществлении контроля за деятельностью учреждений уполномоченному органу (учреждению).

1.4. Контроль за деятельностью учреждений осуществляется по следующим основным направлениям:

финансовая деятельность учреждения;

использование государственного имущества Курской области, закрепленного за учреждением на праве оперативного управления (далее – государственное имущество учреждения);

выполнение государственного задания учреждением;

соответствие деятельности учреждения целям, предусмотренным его уставом;

устранение нарушений законодательства Российской Федерации и законодательства Курской области, выявленных при проведении проверки.

1.5. Положения административного регламента распространяются на плановые (внеплановые) документарные проверки и (или) плановые (внеплановые) выездные проверки, а также на рассмотрение и утверждение отчета о результатах деятельности учреждения (в том числе об использовании государственного имущества учреждения) (далее – отчет о результатах деятельности учреждения).

1.6.Исполнение государственной функции осуществляется в соответствии с:

Бюджетным кодексом Российской Федерации; Кодексом Российской Федерации об административных правонарушениях; Гражданским процессуальным кодексом Российской Федерации; Гражданским кодексом Российской Федерации; Трудовым кодексом Российской Федерации; Положением об управлении ветеринарии Курской области; иными правовыми актами Российской Федерации и Курской области, регламентирующими правоотношения в сфере проведения проверок, принятия по их результатам мер.

1.7. Предметом государственного контроля является деятельность бюджетных учреждений, подведомственных управлению.

1.8. Права и обязанности должностных лиц при осуществлении регионального государственного контроля.

1.8.1. Лица, уполномоченные на проведение проверки, имеют право:

истребовать у руководителя бюджетного учреждения материалы и документы, относящиеся к предмету проверки;

посещать территорию и помещения бюджетного учреждения;

проводить опросы потребителей предоставляемых бюджетными учреждениями государственных услуг;

проверять наличие денег и других ценностей в кассе бюджетных учреждений, у подотчетных лиц, в необходимых случаях материальных ценностей;

проверять организацию и обеспечение сохранности денежных средств и оправдательных документов;

опечатывать кассы и кассовые помещения, склады, кладовые и архивы подведомственных учреждений по выявленным фактам нарушений и недостатков;

требовать от работников подведомственных учреждений предоставления письменных справок и объяснений;

проводить встречные проверки достоверности совершенных финансово-хозяйственных операций, т.е. сличать предъявленные в процессе ревизии или проверки записи в книгах и карточках учета и оправдательные документы с соответствующими записями и документами, находящимися в других организациях, от которых получены или которым выданы денежные средства и материальные ценности;
получать при необходимости от них справки и копии документов, связанных с указанными операциями;

назначать и проводить внеплановые или частичные инвентаризации материальных ценностей, проверять полноту оприходования материальных ценностей;

сверять выписки из бюджетных и расчетных счетов с платежными документами в организациях, послужившими основанием для записей по счетам;

вносить предложения руководству комитета об устранении выявленных проверкой недостатков, о возмещении материального ущерба, а в необходимых случаях о назначении административного расследования для установления виновных лиц и размера причиненного ущерба, о передаче материалов по фактам хищений государственных средств и других злоупотреблений органам прокуратуры;

проверять элементы и аппаратно-программные комплексы информационной системы бюджетного учреждения, относящиеся к предмету проверки;

истребовать от руководителя и работников бюджетного учреждения письменные объяснения по выявленным фактам нарушения законодательства Российской Федерации, законодательства Курской области, приказов начальника управления, административных регламентов и внутренней правовой базы бюджетного учреждения; истребовать, а при необходимости, временно изымать документы, личные дела получателей государственных услуг, материальные средства, программные и аппаратные комплексы, элементы локально-вычислительной сети, при обеспечении возможности дальнейшей бесперебойной работы бюджетного учреждения.
1.8.2. Лица, уполномоченные на проведение проверки, обязаны:

соблюдать законодательство Российской Федерации и Курской области, права и законные интересы бюджетного учреждения;

проводить проверку на основании приказа начальника управления (в его отсутствие – лица, его замещающего) о проведении проверки;

проводить проверку только во время исполнения служебных обязанностей при предъявлении служебных удостоверений, копии приказа начальника управления о проведении проверки;

не препятствовать представителям бюджетных учреждений присутствовать при проведении проверки и давать разъяснения по вопросам, относящимся к предмету проверки;

предоставлять руководителю, сотрудникам бюджетных учреждений, присутствующим при проведении проверки, информацию и документы, относящиеся к предмету проверки;

знакомить руководителя, сотрудников бюджетного учреждения с результатами проверки.

1.9. Права и обязанности лиц, в отношении которых осуществляются мероприятия по контролю.

1.9.1. Руководитель проверяемого бюджетного учреждения обязан:

создать условия для нормальной работы лицам, уполномоченным на проведение проверки, с выделением отдельного приспособленного к работе рабочего места, оказывать им содействие в проведении проверок, представлять подлинные документы, подлежащие проверке, по требованию сотрудников давать справки и объяснения в устной и письменной форме по вопросам, относящимися к ревизии или проверке;

обеспечить предоставление запрашиваемых лицами, уполномоченными на проведение проверки, документов;

обеспечить лицам, уполномоченным на проведение проверки, доступ на территорию и к помещениям бюджетного учреждения;

по требованию лиц, уполномоченных на проведение проверки, обеспечить проведение внеочередной полной или частичной инвентаризации материальных ценностей, а также присутствие материально-ответственных лиц;

принимать меры к устранению выявленных в процессе проверки недостатков, прекращению или предупреждению нарушений, бесхозяйственности, злоупотреблений, привлечению виновных работников к ответственности и возмещению причиненного материального ущерба.

1.10. Описание результатов исполнения государственной функции.

1.10.1. Результатом исполнения государственной функции является выявление и обеспечение устранения нарушений законодательства в деятельности бюджетных учреждений.

1.10.2. Документом, фиксирующим результат исполнения государственной функции, выступает акт плановой (документарной/выездной) или внеплановой (документарной/выездной) проверки.

II. Требования к порядку исполнения государственной функции.

 
2.1. Порядок информирования об исполнении государственной функции.

2.1.1. Информация по вопросам исполнения государственной функции, в том числе о ходе исполнения государственной функции, может быть получена заявителями непосредственно в управлении, по почте (по письменным обращениям заявителей), а также с использованием средств телефонной и факсимильной связи, электронной почты.

2.1.2. Обращения направляются по почтовому адресу управления: 305000, г. Курск, ул. Радищева, д. 17.

Контактный телефон: 8(4712)56-73-48.

Адрес электронной почты комитета: vetkursk@kurskline.ru.

Обращения также могут направляться факсом по телефонному номеру: 8(4712)56-73-48.

2.1.3. Государственная функция исполняется как непосредственно в управлении, так и на территории проверяемого бюджетного учреждения.

2.1.4. Прием граждан уполномоченными лицами управления осуществляется с понедельника по пятницу в рабочее время с 9.00 – 18.00 часов, либо находясь в командировке, в проверяемом учреждении непосредственно по месту нахождения бюджетного учреждения по графику работы учреждения.

Время перерыва для отдыха и питания - с 13.00 до 14.00 часов. Суббота, воскресенье - выходные дни.

В предпраздничные дни продолжительность времени работы сокращается на 1 час.

2.2. Основными требованиями к информированию являются:

достоверность предоставляемой информации;

четкость в изложении информации;

полнота информации;

наглядность форм предоставляемой информации (при письменном информировании);

удобство и доступность получения информации;

оперативность предоставления информации.

2.2.1. При информировании (лично или по телефону) работник управления, осуществляющий информирование, должен назвать свою фамилию, имя, отчество, должность и предложить заявителю представиться и изложить суть вопроса, а затем в вежливой форме, без длительных пауз, не отвлекаясь, подробно проинформировать обратившегося гражданина по интересующим его вопросам в пределах своей компетенции.

2.2.2. Работник управления, осуществляющий информирование, должен принять все необходимые меры для предоставления полного и оперативного ответа на вопрос, поставленный в обращении заявителя, в том числе с привлечением других специалистов управления. Время ожидания заявителем ответа при информировании не должно превышать 15 минут.

2.2.3. В случае если для подготовки ответа требуется продолжительное время, работник управления, осуществляющий индивидуальное устное информирование, может предложить гражданину обратиться за необходимой информацией в письменном виде, либо назначить другое удобное для гражданина время для индивидуального устного информирования.

2.2.4. Информирование о ходе проведения проверки осуществляется специалистами управления, как при личном контакте, так и путем направления уведомления по почте, либо по факсимильной связи.

 2.3. Государственная функция исполняется бесплатно.

2.4. Срок исполнения государственной функции с учетом объема предстоящих работ, вытекающих из конкретных задач проверки, не может превышать 45 календарных дней. Продление первоначально установленного срока проверки осуществляется начальником управления (в его отсутствие – лицом, его замещающим) по мотивированному представлению уполномоченного на проведение проверки лица.

III. Состав, последовательность и сроки выполнения административных процедур (действий), требования к порядку их выполнения.

3.1. Исполнение государственной функции включает в себя следующие административные процедуры (действия), осуществляемые при проведении плановых (выездных, документарных) и внеплановых (выездных, документарных) проверок:

планирование проверки;

назначение проверки;

проведение проверки;

оформление результатов проверки;

принятие мер по результатам проведения проверки.

3.2. Планирование проверки.

3.2.1. Проведение управлением проверки осуществляется на основании утвержденного начальником управления плана мероприятий по осуществлению контроля за деятельностью бюджетных учреждений на очередной финансовый год (далее - план).

План утверждается ежегодно до 1 декабря года, предшествующего году проведения плановой проверки.

3.2.2. План содержит перечень бюджетных учреждений, в которых будут проводиться проверки, график проверки бюджетных учреждений, форму проверки (выездная или документарная), тему проверки.

3.2.3. При формировании плана учитываются следующие критерии отбора:

законность, своевременность и периодичность проведения проверок;

конкретность, актуальность и обоснованность планируемых проверок;

степень обеспеченности ресурсами (трудовыми, техническими, материальными и финансовыми);

реальность сроков выполнения, определяемая с учетом всех временных затрат;

реальность, оптимальность планируемых мероприятий, равномерность распределения нагрузки (по временным и трудовым ресурсам);

экономическая целесообразность проведения проверок (экономическая целесообразность проведения проверок определяется по каждой проверке, исходя из соотношения затрат на ее проведение и суммы средств областного (федерального) бюджетов, планируемых к проверке);

наличие резерва времени для выполнения внеплановых проверок.

3.2.4. Плановая проверка в отношении одного учреждения проводится не реже чем один раз в три года (за исключением проведения проверки устранения нарушений, выявленных ранее проведенной проверкой).

3.2.5. План в течение 3 рабочих дней со дня его утверждения размещается на официальном сайте в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

3.2.6. Внеплановая проверка проводится управлением в случае получения от органов государственной власти, юридических лиц и (или) граждан письменной информации о наличии признаков нарушения бюджетным учреждением законодательства Российской Федерации и законодательства Курской области.

Внеплановая проверка проводится на основании принимаемого в течение 10 рабочих дней со дня поступления соответствующей информации приказа начальника управления, утверждающего тему внеплановой проверки, основные вопросы, подлежащие изучению в ходе внеплановой проверки, срок проведения внеплановой проверки, состав комиссии по проведению внеплановой проверки и срок оформления акта внеплановой проверки.

3.3. Назначение проверки.

3.3.1. Проверка назначается начальником (заместителем начальника) управления.

3.3.2. Решение о назначении проверки оформляется в соответствии с утвержденным планом на очередной финансовый год (при проведении внеплановой проверки – на основании соответствующего поручения, обращения).

При назначении проверки оформляется удостоверение на проведение проверки. В удостоверении на проведение проверки указывается: 
наименование органа, назначившего проверку;

наименование проверяемой организации;

проверяемый период;

ема проверки;

основание проведения проверки;

персональный состав ревизионной группы;

срок проведения проверки.

Удостоверение на проведение проверки подписывается лицом, назначившим проверку, и заверяется печатью управления.

Срок проведения проверки, численный и персональный состав ревизионной группы устанавливаются исходя из темы проверки, объема предстоящих контрольных действий, особенностей финансово-хозяйственной деятельности проверяемой организации и других обстоятельств.

При необходимости, для проведения проверки могут привлекаться специалисты иных организаций. Решение о включении указанных специалистов в состав ревизионной группы принимается по согласованию с руководителем соответствующей организации.

3.3.3. Проверка проводится на основании приказа начальника управления (в его отсутствие – лица, его замещающего) с указанием уполномоченных на проведение проверки должностных лиц.

3.3.4. При необходимости для проведения проверки могут привлекаться специалисты других отделов управления. Решение о включении специалистов других отделов принимается начальником управления (в его отсутствие – лицом, его замещающим).

3.3.5. Срок проведения проверки, т.е. дата начала и дата окончания проверки, не может превышать 45 календарных дней.

3.3.6. Руководитель ревизионной группы в течение 3 дней с даты подписания приказа о проведении плановой выездной или плановой документарной проверки уведомляет по почте, с использованием средств факсимильной связи и/или по электронной почте руководителя бюджетного учреждения о проведении проверки.

3.4. Проведение документарной проверки.

3.4.1. Документарные проверки проводятся ревизионной группой, создаваемой по приказу начальника управления (в его отсутствие – лицом, его замещающим), в соответствии с направлениями их деятельности и тематикой проводимой проверки с привлечением, при необходимости, других специалистов управления.

3.4.2. Документарные проверки осуществляются без выезда в бюджетные учреждения согласно плану.

3.4.3. Ревизионная группа, уполномоченная на проведение проверки, определяет перечень материалов и документов, которые подлежат представлению для проведения документарной проверки.

3.4.4. Ревизионная группа не позднее, чем за 3 календарных дня до проведения проверки, представляет в бюджетное учреждение план-задание по проведению проверки, утвержденный начальником управления (в его отсутствие – лицом, его замещающим), также запрос о предоставлении казенным учреждением материалов и документов по почте, с использованием средств факсимильной связи или по электронной почте.

При необходимости, исходя из результатов проведения плановой документарной проверки, ревизионная группа запрашивает у бюджетного учреждения дополнительные материалы, копии документов, сведения по случаям, в отношении которых отсутствует полная или достоверная информация, а также объяснения руководителя и работников учреждения.

3.4.5. Руководитель бюджетного учреждения обеспечивает передачу ревизионной группе документов, указанных в плане-задании, по акту приема-передачи.

3.4.6. Ревизионная группа в срок, установленный приказом управления, приступает к рассмотрению материалов и документов, поступивших из бюджетного учреждения.

3.4.7. Документарная проверка проводится путем осуществления:

проверки плановых, отчетных, бухгалтерских и других документов по форме и содержанию в целях установления законности и правильности произведенных операций;

проверки достоверности отражения произведенных операций в бухгалтерском учете и отчетности, в том числе соблюдения установленного порядка ведения учета, сопоставления записей в регистрах бухгалтерского учета с данными первичных документов, сопоставления показателей отчетности с данными бухгалтерского учета, арифметической проверки первичных документов;

проверки фактического соответствия совершенных операций данным первичных документов, в том числе по фактам получения и выдачи указанных в них денежных средств и материальных ценностей, фактически выполненных работ (оказанных услуг) и т.п.;

проверки полноты и качества ведения регистров получателей государственных услуг;

проверок договоров по финансово-хозяйственной и уставным направлениям деятельности, сличение имеющихся в бюджетном учреждении документов и данных с соответствующими записями, документами и данными, находящимися в организациях, с которыми заключены договоры.

3.4.8. Проверка может проводиться сплошным или выборочным способом:

при сплошном способе проверяются все представленные материалы, документы, записи в регистрах бюджетного учета. Аналогично проверяются и другие участки деятельности бюджетного учреждения, если это предусмотрено планом проведения проверки и заданием;

при выборочном способе объем проверки определяется в зависимости от необходимости, объема и характера проверяемых операций. В акте проверки указывается, какой конкретно объем и какой период проверяется выборочно.

3.5. Проведение выездной проверки.

3.5.1. Выездные проверки проводятся ревизионной группой, создаваемой по приказу начальника управления (в его отсутствие – лицом, его замещающим) в соответствии с направлениями их деятельности и тематикой проводимой проверки с привлечением при необходимости других специалистов управления.

3.5.2. Своевременное прибытие членов ревизионной группы к месту проведения проверки обеспечивает руководитель ревизионной группы, который также координирует и контролирует работу группы. При проведении выездной проверки члены ревизионной группы должны иметь служебные удостоверения.

3.5.3. По прибытию к месту проведения проверки руководитель ревизионной группы:

предъявляет руководителю бюджетного учреждения приказ о проведении проверки, служащий основанием для её проведения, и план-задание проверки для ознакомления;

проводит инструктивное совещание, на котором обозначает цель, задачи, срок и порядок проведения проверки, период деятельности бюджетного учреждения, подлежащий проверке, представляет членов ревизионной группы;

определяет порядок, сроки и формы представления необходимых документов, информационно-справочных и иных материалов в ходе проведения проверки.

3.5.4. Исходя из плана-задания проверки, руководитель ревизионной группы определяет объем работ по каждому вопросу плана-задания, а также способы и методы проведения проверки.

3.5.5. Члены ревизионной группы, в соответствии с направлениями своей деятельности, проводят действия по проверке:

соблюдения законодательства Российской Федерации и Курской области;

финансово-хозяйственной деятельности бюджетного учреждения;

полноты и качества оказания государственных услуг;

фактов, изложенных в жалобах граждан на действия руководителей и сотрудников бюджетных учреждений;

принятых бюджетным учреждением мер по устранению недостатков и нарушений, выявленных в ходе предыдущих проверок, в том числе возмещению материального ущерба, привлечению к ответственности виновных лиц по результатам предыдущей ревизии (проверки).

3.6. Оформление результатов проверки.

3.6.1. По итогам проведения проверки готовится акт о результатах ее проведения (далее - акт), в котором отражаются положительные результаты деятельности проверяемого бюджетного учреждения, а также недостатки и нарушения (на конкретных примерах).

Акт ревизии проверки составляется:

в двух экземплярах: один экземпляр для проверяемого бюджетного учреждения и один экземпляр для управления;

в трех экземплярах: при проведении проверки по мотивированному обращению руководителя правоохранительного органа федерального уровня или руководителя правоохранительного органа субъекта Российской Федерации, один экземпляр для органа, по обращению, требованию или поручению которого проведена проверка, один экземпляр для проверяемого бюджетного учреждения и один экземпляр для управления.

3.6.2. Описание недостатков и нарушений должно содержать обязательную информацию о нарушениях требований законодательства Российской Федерации, Курской области, административных регламентов, с конкретными пояснениями, в чем эти нарушения выражаются (в том числе в денежном выражении), когда и за какой период деятельности казенного учреждения допущены указанные нарушения, и ссылку на документы, подтверждающие допущенные нарушения.

3.6.3. При написании акта должны быть соблюдены объективность, обоснованность, системность, четкость, доступность и лаконичность изложения (без ущерба для содержания). Не допускается включение в акт фактов, не подтвержденных документально.

3.6.4. Вместе с актом, по результатам проведенной проверки, подготавливаются предложения по устранению выявленных недостатков и нарушений, которые прилагаются к акту проверки.

В случае если недостатки и нарушения могут быть скрыты, или по ним необходимо принять срочные меры по их недопущению и устранению, в ходе проведения выездного контрольного мероприятия составляются промежуточные акты о недостатках и нарушениях, при которых от должностных лиц бюджетного учреждения запрашиваются необходимые объяснения.

3.6.5. При проведении комплексной проверки членами ревизионной группы могут подготавливаться справки по отдельным вопросам проведения соответствующих контрольных мероприятий, отдельным направлениям деятельности бюджетного учреждения. Данные справки также представляются на ознакомление должностным лицам бюджетного учреждения, ответственным за соответствующее направление их деятельности. Информация, изложенная в указанных справках, учитывается при подготовке акта по результатам комплексной проверки, которая подписывается членами рабочей группы, проводившими проверку по своему направлению. В случае невозможности ее подписания отдельными членами рабочей группы в акте делается отметка о причине неподписания (отпуск, командировка, другие уважительные причины).

3.6.6. Акт проверки представляется на рассмотрение начальнику управления (в его отсутствие – лицу, его замещающему) после его подписания членами рабочей группы.

3.6.7. После подготовки и оформления акт проверки передается руководителю бюджетного учреждения для ознакомления под роспись с указанием даты передачи.

3.6.8. Для рассмотрения материалов проводимых контрольных мероприятий проводятся рабочие совещания с приглашением руководителей и специалистов бюджетного учреждения, на котором осуществляется подробный анализ результатов проведенной проверки, и даются рекомендации по улучшению работы.

По итогам совещаний бюджетным учреждением разрабатывается план мероприятий по устранению выявленных недостатков и нарушений. Информация о выполнении плана мероприятий по устранению недостатков и нарушений представляется учреждением в управление в устанавливаемые сроки.

3.7. Принятие мер по результатам проведения проверки.

3.7.1. Результаты проверки с оценкой деятельности учреждения, основными выводами и предложениями по устранению выявленных недостатков и нарушений могут являться основанием для применения начальником управления в отношении должностных лиц бюджетного учреждения мер дисциплинарной ответственности. В зависимости от степени тяжести выявленных нарушений, материалы проверки могут быть направлены в суд для привлечения руководителя учреждения к административной ответственности.

3.7.2. В случаях, предусмотренных законодательством Российской Федерации, руководитель рабочей группы вносит начальнику управления предложения о направлении актов (информации) о выявленных в ходе контрольных мероприятий недостатках и нарушениях в правоохранительные органы для принятия соответствующих мер реагирования, входящих в компетенцию данных органов.

3.7.3. По каждой проведенной проверке членами рабочей группы оформляется дело, в котором в обязательном порядке должны содержаться следующие документы:

1) основание для проведения проверки;

2) план-задание проверки и состав членов рабочей группы, проводивших проверку;

3) прилагаемые к акту справки и предложения членов рабочей группы по устранению недостатков и нарушений;

4) копии документов, подтверждающих изложенные в акте факты недостатков и нарушений;

5) акт проверки;

6) вторые экземпляры промежуточных актов (в случае их составления) и сопроводительные письма к ним, направленные по другим адресам, в том числе в прокуратуру и другие правоохранительные органы (если они направлялись);

8) вторые экземпляры служебных записок на имя начальника управления о продлении сроков проведения проверки (если они направлялись) с резолюцией начальника управления;

9) представленный бюджетным учреждением план мероприятий по устранению выявленных недостатков и нарушений;

10) информация о выполнении плана мероприятий;

11) опись документов по результатам проведения проверки, находящихся в деле.

IV. Контроль за использованием государственного имущества учреждения

4.1. Контроль за использованием государственного имущества учреждения представляет собой систему обязательных контрольных действий в части проверки законности, обоснованности, экономической эффективности и целесообразности использования государственного имущества учреждения.

4.2. Контроль за использованием государственного имущества учреждения осуществляется управлением в части обеспечения правомерного, целевого, эффективного использования государственного имущества учреждения, соответствия использования государственного имущества учреждения законодательству Российской Федерации и законодательству Курской области, содержащему нормы о порядке учета, использования, распоряжения и обеспечения сохранности государственного имущества учреждения.

4.3. Контроль за использованием государственного имущества учреждения включает в себя:

 -  контроль за использованием движимого имущества и недвижимого имущества, закрепленного на праве оперативного управления за казенным учреждением Курской области;

 -  контроль за использованием особо ценного движимого имущества и недвижимого имущества, закрепленного на праве оперативного управления за бюджетным учреждением Курской области;

 -     контроль за фактическим наличием и состоянием государственного имущества учреждения;

 -  контроль за соблюдением законодательства Российской Федерации и законодательства Курской области, содержащего нормы о порядке учета, использования, распоряжения и обеспечения сохранности государственного имущества учреждения;

 - выявление неиспользуемого или используемого не по назначению государственного имущества учреждения.

4.4. В случае выявления в ходе проверки нарушения законодательства Российской Федерации или законодательства Курской области, содержащего нормы о порядке учета, использования, распоряжения и обеспечения сохранности государственного имущества учреждения, управление в течение 10 рабочих дней со дня подписания акта проверки направляет соответствующую информацию в комитет по управлению имуществом Курской области (далее - комитет).

4.5. Комитет в течение 10 рабочих дней со дня получения информации управления в установленном порядке принимает:

- меры по устранению выявленных нарушений, связанных с порядком учета, использования и обеспечения сохранности государственного имущества учреждения;

- решения об изъятии излишнего, неиспользуемого либо используемого не по назначению имущества, закрепленного за учреждением на праве оперативного управления или приобретенного им за счет средств, выделенных учредителем на приобретение такого имущества.

4.6. Комитет в месячный срок со дня получения информации, указанной в "пункте 4.4" настоящего Порядка, в установленном порядке доводит до управления результаты рассмотрения полученной информации.

V. Порядок и формы контроля за исполнением государственной функции.

5.1. Порядок осуществления текущего контроля за соблюдением и исполнением должностными лицами управления положений нормативных правовых актов Российской Федерации, нормативных правовых актов Курской области, административного регламента, устанавливающих требования к исполнению государственной функции, а также за принятием ими решений.

Текущий контроль за соблюдением последовательности действий, определенных административными процедурами по исполнению государственной функции, принятием решений должностными лицами управления и исполнением административного регламента осуществляется уполномоченными должностными лицами управления, ответственными за организацию работы по исполнению государственной функции.

Текущий контроль осуществляется путем проведения проверок соблюдения и исполнения должностными лицами управления положений настоящего административного регламента, нормативных правовых актов Российской Федерации и Курской области, регулирующих осуществление государственной функции.

Полномочия должностных лиц управления на осуществление текущего контроля определяются в положениях о структурных подразделениях управления, должностных регламентах работников.

5.2. Порядок и периодичность осуществления плановых и внеплановых проверок полноты и качества исполнения государственной функции, в том числе порядок и формы контроля за полнотой и качеством исполнения государственной функции.

Контроль за полнотой и качеством предоставления государственной функции включает в себя проведение проверок, выявление и устранение нарушений, рассмотрение, принятие решений и подготовку ответов на обращения граждан, содержащих жалобы на решения, действия (бездействия) должностных лиц управления.

Порядок и периодичность осуществления контроля в виде плановых и внеплановых проверок определяется начальником управления (в его отсутствие - лицом, его замещающим) в установленном порядке.

Текущий контроль за исполнением государственной функции осуществляется путем проведения проверок соблюдения и исполнения специалистами комитета положений административного регламента.

Текущий контроль за исполнением государственной функции осуществляется постоянно. Проверки могут быть плановыми (осуществляться на основании ежеквартальных или годовых планов работы комитета) и внеплановыми. При проверке могут рассматриваться все вопросы, связанные с исполнением государственной функции (комплексные проверки), или отдельные вопросы (тематические проверки). Проверка также может проводиться по конкретному обращению заинтересованного лица.

5.3. Ответственность должностных лиц и государственных гражданских служащих управления за решения и действия (бездействие), принимаемые (осуществляемые) в ходе исполнения государственной функции.

По результатам проведенных проверок, в случае выявления нарушений положений настоящего административного регламента, виновные должностные лица несут ответственность, в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации и Курской области.

Персональная ответственность должностных лиц управления закрепляется в их должностных регламентах в соответствии с требованиями законодательства.

5.4. Положения, характеризующие требования к порядку и формам контроля за исполнением государственной функции, в том числе со стороны граждан, их объединений и организаций.

Контроль за полнотой и качеством исполнения государственной функции осуществляется на основании локальных актов управления.

Контроль со стороны граждан и общественных объединений осуществляется за счет открытости информации в части предоставления государственной функции.

Предложения о совершенствовании процедуры контроля за исполнением государственной функции, поступившие от органов государственной власти Российской Федерации, Курской области, органов местного самоуправления, граждан, объединений и организаций, подлежат обязательному рассмотрению.

О мерах, принятых в отношении виновных в нарушении законодательства Российской Федерации, Курской области должностных лиц управления, в течение десяти дней со дня принятия таких мер, управление сообщает в письменной форме физическому или юридическому лицу, права и (или) законные интересы которых нарушены.

VI. Досудебный (внесудебный) порядок обжалования решений и
действий (бездействия) органа исполнительной власти Курской области, исполняющего государственную функцию, а также его должностных лиц
Информация для заявителя о его праве на досудебное (внесудебное) обжалование действий (бездействия) и решений, принятых (осуществляемых) в ходе предоставления государственной функции
    6.1. Заявитель вправе обжаловать действия (бездействие) и решения, принятые (осуществляемые) в ходе исполнения государственной функции должностным лицом управления – начальнику управления ветеринарии Курской области (305000 г.Курск, ул.Радищева, 17, каб.302, тел. (471-2) 52-11-83).
Предмет досудебного (внесудебного) обжалования

     6.2. Предметом досудебного обжалования могут являться действия (бездействие) и решения, принятые (осуществляемые) должностным лицом управления, в ходе исполнения государственной функции на основании настоящего Административного регламента.
6.3. Основанием для начала процедуры досудебного обжалования является поступление жалобы на действия (бездействие) и решения управления, принятые (осуществляемые) в ходе исполнения государственной функции на основании настоящего Административного регламента.
6.4. Жалоба подается в письменной форме на бумажном носителе, в электронной форме в управление. 

Жалоба может быть направлена по почте, с использованием информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», официального сайта Администрации Курской области, Портала государственных и муниципальных услуг (функций) Курской области, а также может быть принята при личном приеме заявителя.

6.5. Жалоба должна содержать:

- наименование органа, исполняющего государственную функцию, должностного лица, исполняющего государственную функцию, либо государственного служащего, решение и действия (бездействие) которых обжалуются;

- фамилию, имя, отчество (последнее – при наличии), сведения о месте жительства заявителя – физического лица либо наименование, сведения о месте нахождения заявителя – юридического лица, а также номер (номера) контактного телефона, адрес (адреса) электронной почты (при наличии) и почтовый адрес, по которым должен быть направлен ответ заявителю;

- сведения об обжалуемых решениях и действиях (бездействии) органа, исполняющего государственную функцию, должностного лица органа, исполняющего государственную функцию, либо государственного служащего;

- доводы, на основании которых заявитель не согласен с решением и действием (бездействием) органа, исполняющего государственную функцию, должностного лица органа, исполняющего государственную функцию, либо государственного служащего. Заявителем могут быть представлены документы (при наличии), подтверждающие доводы заявителя, либо их копии. 

Исчерпывающий перечень оснований для приостановления рассмотрения жалобы (претензии) и случаев, в которых ответ на жалобу (претензию) не дается
     6.6. Основания для приостановления рассмотрения жалобы отсутствуют.

    6.7. Ответ на жалобу не дается в следующих случаях:

- если в письменном обращении (жалобе) отсутствуют наименование органа, исполняющего государственную функцию, должностного лица, исполняющего государственную функцию, либо государственного служащего, решение и действия (бездействие) которых обжалуются;

- если в письменном обращении (жалобе) отсутствуют фамилия, имя, отчество (последнее – при наличии), сведения о месте жительства заявителя – физического лица либо наименование, сведения о месте нахождения заявителя – юридического лица, а также номер (номера) контактного телефона, адрес (адреса) электронной почты (при наличии) и почтовый адрес, по которым должен быть направлен ответ заявителю;

- если в письменном обращении (жалобе) отсутствуют сведения об обжалуемых решениях и действиях (бездействии) органа, исполняющего государственную функцию, должностного лица органа, исполняющего государственную функцию, либо государственного служащего;

- если в письменном обращении (жалобе) отсутствуют доводы, на основании которых заявитель не согласен с решением и действием (бездействием) органа, исполняющего государственную функцию, должностного лица органа, исполняющего государственную функцию, либо государственного служащего. Заявителем могут быть представлены документы (при наличии), подтверждающие доводы заявителя, либо их копии. 

    Право заявителя на получение информации и документов, необходимых для обоснования и рассмотрения жалобы (претензии)

    6.8. Заявитель имеет право на получение информации и документов, необходимых для обоснования и рассмотрения жалобы.
Органы государственной власти и должностные лица, которым может быть направлена жалоба (претензия) заявителя в досудебном (внесудебном)  порядке

      6.9. Жалобы на решения должностных лиц управления могут подаваться начальнику управления, а если заявитель не удовлетворен решением, принятым в ходе рассмотрения жалобы в управлении, или решение не было принято, то он вправе обратиться с жалобой к заместителю Губернатора Курской области, в ведении которого находится управление ветеринарии Курской области (305000, г.Курск, ул.Радищева, 17/19, каб. 24, тел. (471-2) 56-00-18).

Сроки рассмотрения жалобы (претензии)

    6.10. Жалоба, поступившая в управление, подлежит рассмотрению в течение 15 рабочих дней со дня ее регистрации, а в случае обжалования отказа управления, должностного лица управления, исполняющего государственную функцию, в приеме документов у заявителя либо в исправлении допущенных опечаток и ошибок или в случае обжалования нарушения установленного срока таких исправлений  –  в течение пяти рабочих дней со дня ее регистрации.
Результат досудебного (внесудебного) обжалования применительно к каждой процедуре либо инстанции обжалования

    6.11. По результатам рассмотрения жалобы начальником управления принимается решение об удовлетворении либо отказе в удовлетворении жалобы заявителя.

    Не позднее дня,  следующего за днем принятия решения, заявителю в письменной форме и по желанию заявителя в электронной форме направляется мотивированный ответ о результатах рассмотрения жалобы.

    6.12. В случае установления в ходе или по результатам рассмотрения жалобы признаков состава административного правонарушения или преступления начальник управления ветеринарии Курской области, незамедлительно направляет имеющиеся материалы в органы прокуратуры.

                                                                                                                                                                                     УТВЕРЖДЕН

приказом  управления ветеринарии Курской области

от 30 декабря 2011 г. № 442-п

(в редакции приказа управления ветеринарии Курской области от 06.07.2012г. №295-п)
План мероприятий

по контролю за деятельностью подведомственных учреждений на 2012 год

	№ п/п
	Перечень учреждений
	Тема проверки
	Форма проверки
	График

	1
	ОБУ «СББЖ Большесолдатского района»
	1) Финансовая деятельность учреждения;

2) Использование государственного имущества Курской области, закрепленного за учреждением на праве оперативного управления;

3) Выполнение государственного задания;

4) Соответствие деятельности учреждения целям, предусмотренным его уставом;
	Выездная или документарная
	2012 год

	
	
	5) 
	
	2012 год

	
	
	6) 
	
	ежеквартально

	
	
	7) 
	
	2012 год

	2
	ОБУ «СББЖ Дмитриевского района» 
	1)Финансовая деятельность учреждения;

2) Использование государственного имущества Курской области, закрепленного за учреждением на праве оперативного управления;

      3) Выполнение государственного задания;

4) Соответствие деятельности учреждения целям, предусмотренным его уставом;
	Выездная или документарная
	2012 год

	
	
	8) 
	
	2012 год

	
	
	9) 
	
	ежеквартально

	
	
	10) 
	
	2012 год

	3
	ОБУ «СББЖ Медвенского района»
	1) Финансовая деятельность учреждения;

2) Использование государственного имущества Курской области, закрепленного за учреждением на праве оперативного управления;

3) Выполнение государственного задания;

4) Соответствие деятельности учреждения целям, предусмотренным его уставом;
	Выездная или документарная
	2012 год

	
	
	5) 
	
	2012 год

	
	
	6) 
	
	ежеквартально

	
	
	7) 
	
	2012 год

	4
	ОБУ «СББЖ Суджанского района»
	1)Финансовая деятельность учреждения;

2) Использование государственного имущества Курской области, закрепленного за учреждением на праве оперативного управления;

      3) Выполнение государственного задания;

5) Соответствие деятельности учреждения целям, предусмотренным его уставом;
	Выездная или документарная
	2012 год

	
	
	8) 
	
	2012 год

	
	
	9) 
	
	ежеквартально

2012 год



	5
	ОБУ «Курская городская СББЖ»
	1) Финансовая деятельность учреждения;

2) Использование государственного имущества Курской области, закрепленного за учреждением на праве оперативного управления;

3) Выполнение государственного задания;

4) Соответствие деятельности учреждения целям, предусмотренным его уставом;
	Выездная или документарная
	2012 год

	
	
	5) 
	
	2012 год

	
	
	6) 
	
	ежеквартально

	
	
	7) 
	
	2012 год

	6
	ОБУ «Курская областная СББЖ»
	1)Финансовая деятельность учреждения;

2) Использование государственного имущества Курской области, закрепленного за учреждением на праве оперативного управления;

      3) Выполнение государственного задания;

4) Соответствие деятельности учреждения целям, предусмотренным его уставом;
	Выездная или документарная
	2012 год

	
	
	5) 
	
	2012 год

	
	
	6) 
	
	ежеквартально

	
	
	7) 
	
	2012 год

	7
	ОБУ «Курская областная ветеринарная лаборатория»
	1) Финансовая деятельность учреждения;

2) Использование государственного имущества Курской области, закрепленного за учреждением на праве оперативного управления;

3) Выполнение государственного задания;

4) Соответствие деятельности учреждения целям, предусмотренным его уставом;
	Выездная или документарная
	2012 год

	
	
	5) 
	
	2012 год

	
	
	6) 
	
	ежеквартально

	
	
	7) 
	
	2012 год


